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Танилцуулгын зорилго

Энэ танилцуулгаар аймгийн хүн амын ажил эрхлэлт, ажилгүйдлийг нас хүйстэй

нь уялдуулан судалж ажил эрхлэлтийг эдийн засгийн салбарын ангиллаар харуулан ,

хүн ам зүйн ачаалал, ажил эрхлэлт, ажилгүйдлийн түвшин зэрэг үзүүлэлтийг

тодорхойлон харуулахыг зорилоо.

Ажил эрхлэлтийн  байдлын танилцуулгыг” Ажил эрхлэлтийн түүвэр судалгаа”-ны үр

дүнд үндэслэн хийж 2011, 2012, 2013 оны холбогдох үзүүлэлтүүдийг харьцуулан

судаллаа.

1. Хүн амын тоо, нас хүйсийн бүтэц

Орон нутгийн эдийн засгийн хөгжил, иргэдийнх нь аж байдал, амьжиргааны

ерөнхий түвшин нь хүн амынхаа ажил эрхлэлтийн түвшинтэй зохих ёсоор холбоотой.

Аймгийн ажиллах хүч, ажил эрхлэлтийн байдал нь хүн амын насны бүтцээс шууд

хамааралтай байдаг.

2013 оны жилийн эцэст аймгийн хүн ам 93,5 мянгад хүрсний 51,7 хувийг

эмэгтэйчүүд эзэлж байна.

Аймгийн нийт хүн амын 81,7 хувь нь Дархан суманд, 18,3 хувь нь хөдөө

суманд амьдарч байна.

Хүснэгт 1.Хүн амын тоо, сумаар, хүйсээр

2011 2012 2013

Á¿ã ä 93137 92735 93554

ýðýã òýé 45335 45203 45470

ýìýã òýé 47802 47532 48084

Á¿ã ä 75494 75644 76428

ýðýã òýé 36494 36589 36831

ýìýã òýé 39000 39055 4041

Á¿ã ä 5856 5693 5759

ýðýã òýé 2959 2896 2943

ýìýã òýé 2897 2797 2816

Á¿ã ä 3356 3277 3240

ýðýã òýé 1643 1631 1610

ýìýã òýé 1713 1646 1630

Á¿ã ä 8431 8121 8127

ýðýã òýé 4239 4087 4086

ýìýã òýé 4192 4034 4041

Á¿ã ä

Äàðõàí

Õîíã îð

Îðõîí

Øàðûí ã îë



АЙМГИЙН АЖИЛ ЭРХЛЭЛТИЙН БАЙДАЛ 2013

3

Нийт хүн амын 25,9 хувийг 0-14 насныхан, 67.7 хувийг 15-59

асныхан, 6,4 хувийг 60 ба түүнээс дээш насныхан байна. Өнгөрсөн оноос 0-

14 насны хүн амын эзлэх хувийн жин пунктээр буурч 60 ба түүнээс дээш насны

хүн ам 0.3 пунктээр 15-59 насны хүн ам 1.0 пунктээр нэмэгджээ.

Хүснэгт 2. Хүн ам,насны бүлэг, хүйсээр

Бүлэг эм Бүлэг эм Бүлэг эм

Бүлэг 93137 47802 92735 47532 93554 48084

0-14 23468 11522 23727 11646 24217 11884

15-19 9130 4509 8215 4078 8040 4027

20-24 10620 5191 10339 5079 9735 4821

25-29 8670 4333 8642 4240 8937 4413

30-34 7962 4126 7792 4032 7706 3924

35-39 7489 3904 7441 3876 7421 3860

40-44 6692 3580 6496 3449 6643 3555

45-49 6226 3425 6277 3398 6240 3351

50-54 4553 2506 4900 2684 5222 2888

55-59 2887 1586 3159 1763 3388 1901

60+ 5440 3120 5747 3287 6005 3460

2011 2012 2013

Хүснэгт 3. Хүн ам зүйн зарим үзүүлэлтүүд

Он Өрх Хүн амын
тоо

Нэг өрхөд
ноогдох өрхийн

тоо

Хүйсийн
харьцаа

Хүн ам зүйн
ачаалал

2011 27993 93137 3.32 94.8 40.8
2012 27433 92735 3.38 95.1 42
2013 27906 93554 3.35 94.5 42.9

Аймгийн нэг өрхөд 3.35 хүн ногдож, хүн амын хүйсийн харьцаа 94.5, хүн

ам зүйн ачаалал 42,9 байна. 2012 оноос нэг өрхөд ногдох хүний тоо 0.03-оор,

хүйсийн харьцаа 0,6-р буурч, хүн ам зүйн ачаалал 0,9-оор нэмэгдсэн байна

2. Хүн амын ажил эрхлэлт

2008 оноос Ажиллах хүчний түүвэр судалгааны үр дүнгээр хөдөлмөрийн

статистикийн үзүүлэлтийг улсын хэмжээнд аймаг, бүсээр тооцон гаргадаг

болсон билээ.



АЙМГИЙН АЖИЛ ЭРХЛЭЛТИЙН БАЙДАЛ 2013

4

Хүснэгт 4. Хүн амын ажил эрхлэлт, мянган хүнээр

2011 2012 2013

эдийн засгийн идэвхитэй хүн
амын тоо 40.2 37.4 38.4

ажиллагчдын тоо 36.8 32.1 33.9

ажилгүйчүүдийн тоо 3.4 5.3 3
эдийн засгийн идэвхигүй хүн
амын тоо 23.9 29.1 29.4

Уг судалгаагаар тус аймагт 2013 оны байдлаар эдийн засгийн идэвхтэй

38.4 мянган хүн байгаагийн 88.3 хувь буюу 33.9 мянга нь ажиллагсад,

11.7 хувь буюу 4 .5 мянган хүн нь ажил идэвхтэй эрж хайж байгаа хүмүүс

байна.

Өмнөх оноос ажиллагсдын тоо 2 .6 хувиар нэмэгдэж, ажил эрж хайж байгаа

иргэдийн тоо 15,1 хувиар буурч, а жилгүйдлийн түвшин 6 ,2 пунктээр буурчээ. Эдийн

засгийн идэвхгүй хүн амын тоо 1,0 хувиар буюу 0,3 мянган хүнээр нэмэгдсэн байна.

Ажиллах хүчний оролцооны түвшин нь хөдөлмөрийн зах зээлийн хөгжил,

хүн амын эдийн засгийн идэвхийн байдлыг харуулдаг. Мөн хөдөлмөрийн

насны хүн амын хөдөлмөр эрхлэлтийн байдал, эдийн засагт хөдөлмөрийн насны

хүн амыг ажлын байраар хангах зорилтын хэрэгжилтийг хянах хэмжүүр болдог.

Хүснэгт 5. Ажиллах хүчний зах зээл

2012 2013
Ажиллах хүчний оролцооны түвшин 56.2 55.6
Хөдөлмөр эрхлэлтийн түвшин 48.14 51.1
Ажилгүйдлийн түвшин 14.36 8.1

Аймгийн АХОТ нь 2013 онд 55.6, өөрөөр хэлбэл хөдөлмөрийн насны

100 хүн тутмын 56 нь эдийн засгийн идэвхтэй хүн ам байна. Энэ нь өмнөх оноос

0 .2 пунктээр буурсан нь хөдөлмөрийн насны хүн амын дотор эдийн засгийн

идэвхтэй хүн ам бага зэрэг буурсаныг харуулж байна.
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АЙМГИЙН АЖИЛ ЭРХЛЭЛТИЙН БАЙДАЛ

Хөдөлмөр эрхлэлтийн түвшин нь хөдөлмөрийн насны хүн амын хэдэн хувийг

ажил эрхэлж байгаа хүмүүс бүрдүүлж байгааг харуулдаг үзүүлэлт юм. Энэ үзүүлэлт

манай аймгийн хувьд 2011 онд 88.1 , 2012 онд 48,1 ,2013 онд 51, 1 болж, 2012

оноос 3.0 пунктээр нэмэгдсэн байна. Хөдөлмөрийн насны 10 хүн тутмын 5 нь ямар

нэгэн ажил эрхэлдэг хүмүүс байна гэсэн дүн гарч байна.

Ажилгүйдлийн түвшинг ажилгүйчүүдийн тоог эдийн засгийн идэвхитэй

хүн амд харьцуулж тооцдог.

Аймгийн а ж и лгүйдлийн түвшин 2008-2011 онд хүртэл буурч байснаа 2012

онд 14.3, 2013 онд 8,1-т хүрч өмнөх оноос 6,2 пунктээр буурчээ. Эдийн засийн

идэвхтэй 10 тутмын 1 нь ажилгүй байна.

Зураг 1. Ажилгүйдлийн түвшин
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Ажилгүйдлийн түвшин нэмэгдэх нь нийгмийн хуримтлал багасаж, үйлдвэрлэл,

эдийн засгийн хөгжил хоцрогдож, ядуурал нэмэгдэж байгааг харуулдаг учраас

ажилгүйдлийг бууруулах нь макро эдийн засгийн хүрээний үндсэн асуудлын нэг билээ.
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Хүснэгт 6. Ажиллагсадын тоо, эдийн засгийн салбарын ангиллаар .

тоо хувь тоо хувь тоо хувь
Бүгд 36843 100 32079 100 33969 100

1 ХАА, ойн аж ахуйн, загас барилт, ан агнуур 2900 7.8 3644 11.3 3858 11.4

2 Уул уурхай, олборлолт 1456 3.5 3655 11.4 2677 7.8

3 Боловсруулах үйлдвэрлэл 3904 10.6 2785 8.7 3532 10.5

4 Цахилгаан, хий, уур, агааржуулалт 1204 3.3 1083 3.4 1245 3.7

5
Ус хангамж, бохир ус зайлуулах систем, хог
хаягдлын менежтент болон цэвэрлэх йүл
ажиллагаа

59 0.1 354 1.1 388 1.2

6 Барилга 2574 7 2232 6.9 2285 6.8

7
Бөөний болон жижиглэн худалдаа, машиг
мотоциклийн засвар үйлчилгээ 7856 21.3 5851 18.2 6546 19.3

8 Тээвэр ба агуулах үйл ажиллагаа 3385 9.2 2691 8.4 2789 8.3

9
Зочид буудал, байр, сууц болон нийтийн
хоолны үйлчилгээ 1037 2.8 1181 3.8 1953 5.8

10 Мэдээлэл, холбоо 367 0 5698 1.7 3005 8.9

11 Санхүүгийн болон даатгалын үйл ажиллагаа 727 2 235 0.7 270 0.9

13
Мэргэжлийн, шинжлэх ухаан техникийн үйл
ажиллагаа 715 1.9 340 2.1 340 1.1

14
Удирдлагын болон дэмжлэгэ үзүүлэлх үйл
ажиллагаа 355 0.9 686 3.7 447 1.4

15 Төрийн удирдлага батлан хамгаалах үйл
ажиллагаа, албан журмын нийгмийн даатгал

2248 6.1 1212 7.8 1788 5.4

16 Боловсрол 3063 8.3 2517 4.5 3810 1.2

17
Хүний эрүүл мэнд ба нийгмийн халамжийн
үйл ажиллагаа 911 2.5 1445 0.2 1048 3.2

18 Урлаг, үзвэр, тоглоом, наадам 362 1 86 3.5 131 0.5

19 Үйлчилгээний бусад үйл ажиллагаа 1502 4.1 1128 1 576 1.8

20 бусад 0 0 332 0 71 0

д/д Эдийн засгийн салбараар

2011 2012 2013

Аймгийн нийт ажиллагсадын  19,3 хувь нь бөөний  болон жижиглэн

худалдааны салбарт,11,4 хувь нь хөдөө аж ахуйн салбарт, 10,5 хувь нь боловсруулах

салбарт, 8,9 хувь мэдээлэл холбооны салбарт, 8,3 хувь нь тээвэр , агуулахын үйл

ажиллагаа, 6,8 хувь нь барилгын салбарт, 5,8 хувь нь очид буудал болон

зоогийн газрын салбарт, 5,4 хувь төрийн удирдлага болон батлан хамгаалахын

салбарт ,5,0 хувь нь боловсрол болон эрүүл  мэндийн салбарт ажиллаж байна.
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      Насны бүлгээр Бүгд эрэгтэй эмэгтэй Бүгд эрэгтэй эмэгтэй

Ажиллагсадын тоо 32075 17045 15033 33969 18571 15398

15-19 1059 607 451 200 200

20-24 3295 2079 1216 2178 1409 769

25-29 5489 3.405 2084 4552 2830 1722

30-34 4226 2160 2066 6381 3485 2896

35-39 4539 2226 2312 5405 3730 1676

40-44 4328 1904 2424 4828 1757 3072

45-49 37328 1799 1939 4755 2675 2080

50-54 3506 1841 1665 3494 12310 2284

55-59 1205 622 583 1293 63631 661

60-64 407 173 235 686 448 238

65-69 62 62 137 137

70+ 225 167 58 59 59

20132012

Нийт ажиллагсадын 18.7 хувь нь 30-34 насны 15.9 хувь нь 35-39 насны, 14.2 хувь нь 40-44

насны, , 14.0 хувь нь 45-49 насны, 13.4 хувь нь 25-29 насны,10.3 хувь нь 50-54 насны, 6.4

хувь нь 20-24 насны, 7.1 хувь нь 60 ба түүнээс дээш насны хүн ам байна. Ажиллагсадын 45,3

хувь эмэгтэйчүүд байна. 35-39 насны нийт хүн амын 72,8 хувь, 30-34 насны хүн амын 82,8

хувь, 40-44 насны хүн амын 72.6 хувь, 45-49 насны хүн амын 76.2 хувь, 25-29 насны

хүн амын 50.9 хувь, 20-24 насны хүн амын 22.4 хувь, 15-19 насны хүн амын 2.5 хувь нь ямар

нэгэн хөдөлмөр эрхэлж байна.

Эдийн засгийн идэвхгүй хүн ам 29.4 мянга болж, өмнөх он ы т ү в ш и н д

байна. Нийт эдийн засгийн идэвхгүй хүн амын 62,8 хувь нь эмэгтэйчүүд, 23.1 хувь нь

15-19 насны, 15.7 хувь нь 50-59 насны, 18.2 хувь нь 20-29 насны, 7 .5 хувь

нь 40-49 насны, 12.5 хувь нь 30-39 насны хүн ам байна.

Хүснэгт 8. Эдийн засгийн идэвхгүй хүн амын тоо

Ýðýã òýé Ýìýã òýé
29,477 10,954 18,523

Ãýðèéí àæ èëòàé 1,685 193 1,492
Ñóðàëöäàã 9,390 4,229 5,161
Ñóðàõààð ÿâàõ ã ýæ  áàéã àà 70 0 70
Ò ýòã ýâýðò 7,353 2,919 4,434
ªíäºð íàñòàí 2,098 572 1,525
Õºã æ ëèéí áýðõøýýëòýé 2,625 1,619 1,006
Àæ èë õèéõèéã  õ¿ñýýã ¿é 328 130 197
Õ¿¿õýä àñàðñàí 2,580 0 2,580
ªâ÷òýé áàéñàí 739 371 369
ªâ÷òºí, ºíäºð íàñòàí àñàðñàí 523 56 467
Áóñàä 2,086 866 1,220

Á¿ã ä үүнээс:
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Нийт эдийн засгийн идэвхгүй хүн амын 3 1 .8 хувь нь суралцдаг, 7.1 хувь өндөр

настан, 8.9 хувь нь хөгжлийн бэрхшээлтэй, 1 0 .5 хувь нь хүүхэд, өндөр настан,

өвчтэй хүн асардаг, 5 , 7 хувь нь гэрийн ажилтай, 1 .1 хувь нь

ажил хийхийг хүсдэггүй гэсэн шалтгаантай байна.

Манай аймаг ажиллах хүчнийхээ 55.6 хувийг ашиглаж байна. Энэ нь 2012

оноос 0.6 пунктээр буурчээ.
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ДҮГНЭЛТ

Судалгааны дүнгээс харахад ажиллагсдын тоо 5 , 8 хувиар нэмэгдэж, ажил эрж

хайж байгаа иргэдийн тоо 0.8 хувиар, ажилгүйдлийн түвшин 6 .3 пунктээр б у у р чээ.

Эдийн засгийн идэвхгүй хүн амын тоо өмнөх онтой жил түвшинд  байна.

Мөн хөдөлмөрийн насны 100 хүн тутмын 61 нь эдийн засгийн идэвхтэй,

10 хүн тутмын 9 нь ямар нэгэн ажил эрхэлдэг, эдийн засийн идэвхтэй 10 тутмын

1 нь ажилгүй байна.

Аймгийн хүн амын ажилгүйдлийн түвшин өмнөх оноос 6 .3 пунктээр

буурсан боловч сүүлийн жилүүдийн үзүүлэлтүүд өөр б а й г а а  н ь жил дараалан хүн амын

тоо нэмэгдэхийн хэрээр ажилгүй хүний тоо янз бүрээр гарах магдлалтай тул ажилгүйдлийг

бууруулах талаар дорвитой арга хэмжээ авах нь зүйтэй.

Эдийн засгийн идэвхгүй хүн ам 21.4 мянга болж, өмнөх оноос өөрчлөгдөөгүй байна.

2013 онд ажиллагсдын тоо өмнөх оноос 5 .9 хувиар буюу 1 .8 мянган хүнээр нэмэгдэж,

33,9. мянгад хүрсэн байна.

Íýð òîìú¸îíû òàéëáàð:

1. Õºäºëìºð ýðõýëæ áàéãàà õ¿í àì áóþó àæèëëàã÷èä - àæ àõóéí
íýãæ áàéãóóëëàãûí îðîí òîîíä àæèëëàã÷, õóâèàðàà õºäºëìºð
ýðõëýã÷, àæèë õàìòðàí ã¿éöýòãýã÷, öàëèã õºëñòýé ºðõèéí áèçíåñ
ýðõýëäýã õ¿íèéã àæèëëàã÷ ãýíý.

2. Àæèëã¿é÷¿¿ä – Õºäºëìºðèéí íàñíû, õºäºëìºðëºõ ÷àäâàðòàé,
õºäºëìºð ýðõëýõ áîëîìæòîé, õºäºëìºð ýðõëýëòèéí àëáàíä
á¿ðòã¿¿ëæ, àæèë èäýâõèòýé õàéæ áàéãàà õ¿íèéã õýëíý.

3. Õºäºëìºð ýðõëýýã¿é õ¿í àì – Õºäºëìºðèéí íàñíû, õºäºëìºðëºõ
÷àäâàðòàé, õºëñíèé áîëîí õóâèàðàà õºäºëìºð ýðõýëæ öàëèí õºëñ,
îðëîãî îëäîãã¿é, õ¿íäýòãýõ áà áóñàä øàëòãààíààð àæèë èäýâõèòýé
ýðæ õàéõã¿é áàéãàà õ¿í àìûã õýëíý.

4. Õºäºëìºðèéí íàñíû õºäºëìºðèéí ÷àäâàðã¿é õ¿í àì –
Õºäºëìºðèéí íàñíû, àëáàí ¸ñíû ýðõ á¿õèé áàéãóóëëàãûí
íîòîëãîîãîîð õºäºëìºðèéí ÷àäâàðàà 6 ñàðààñ äýýø õóãàöààãààð
ò¿ð áîëîí á¿ðýí àëäñàí íü òîãòîîãäñîí, òàõèð äóòóó áîëîí
õîëáîãäîõ õóóëèéí äàãóó òýòãýâðèéí íàñíààñàà ºìíº òýòãýâýð
òîãòîîëãîñîí õ¿í àìûã õýëíý. ¯¿íä òýòãýâýð òîãòîîëãîîä
àæèëëàæ áàéãàà õ¿íèéã îðóóëàõã¿é.

5. Õºäºëìºðèéí íàñíû ñóðàëöàã÷ - Õºäºëìºðèéí íàñíû,
õºäºëìºðèéí ÷àäâàðòàé, èõ, äýýä ñóðãóóëü, êîëëåæ, òóñãàé
ìýðãýæëèéí àíõàí áîëîí äóíä øàòíû ñóðãóóëü, ìýðãýæëèéí ñóðãàëò
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¿éëäâýðëýëèéí òºâ, 6 ñàðààñ äýýø õóãàöààãààð ìýðãýæëèéí
ñóðãàëòàíä õàìðàãäàã÷èä, ÅÁÑ-ä ñóðàëöàæ áóé èðãýíèéã õýëíý

6. Ýäèéí çàñãèéí èäýâõèòýé õ¿í àì = Àæèëëàãñàä + Àæèëã¿é÷¿¿ä

7. Ýíý íü 100 õ¿í àìä íîãäîõ ýäèéí çàñãèéí èäýâõèòýé õ¿í àì.

8. Õºäºëìºð èäýâõèæèëòèéí òóñãàé êîôôèöèåíò = Õºäºëìºðèéí íàñíû

100 õ¿íä íîãäîõ ýäèéí çàñãèéí èäýâõèòýé õ¿í àì

9. Õºäºëìºð îðîëöîîíû åðºíõèé êîýôôèöèåíò =100 õ¿í àìä íîоãäîõ

àæèëëàãñäûí òîî

10. Õºäºëìºð îðîëöîîíû òóñãàé

êîýôôèöèåíò =Õºäºëìºðèéí íàñíû 100

õ¿íä íîãäîõ àæèëëàãñäûí òîî

11. Àæèëã¿éäëèéí ò¿âøèí =
Àæèëã¿é÷¿¿ä/ÝÇÈÕÀ*100

Сóäàëãààíû àðãà ç¿é

Ажил эрхлэлтийн түүвэр судалгааны үр

дүнд òóëãóóðëàí õîëáîãäîõ

¿ç¿¿ëýëò¿¿äèéã òîîöîæ, ºìíºõ

îíтой õàðüöóóëàí ä¿ãíýõ àðãààð танилцуулгыг

õèéëýý.

Ìýäýýëëèéí ýõ ¿¿ñâýð

- Ажил эрхлэлтийн түүвэр судалгааны үр дүнгийн файлууд

- Монгол улсын статистикийн эмхтгэл-2011, 2012, 2013 он


